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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Zespot Szkot, ktérego dotyczy niniejszy Sthtutzywa nazwy — Zesp6t Szkot
Ogolnoksztatgcych nr 3 w Stupsku, w dalszejedei Statutu zwany Zespotem Szkot.

. Zespot Szkot jest jednostlbudzetowy dziatapca na podstawie Uchwaty Nr XVI1/216/2000

Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 26 kwietnia 2000 r.
Siedzily Zespotu Szkot jest obiekt patony w Stupsku przy ul. Marii Zaborowskiej 2.
W sktad Zespotu Szkot wehoglnastpujace szkoty:
1) Gimnazjum nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. lye8endler w Stupsku, zwane
dalej Gimnazjum,
2) Il Liceum Ogolnoksztalgce z Oddziatami Integracyjnymi im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Stupsku, zwane dalej Liceum.

§2

Gimnazjum i Liceum maj charakter ogolnoksztajcy i s3 szkotami publicznymi
prowadzonymi przez Miasto Stupsk.

Nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkét sprawujeoPskinKurator Gwiaty w Gdasku.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w Gimnazjum i Liceurgodnie z przepisami w sprawie
ramowych planéw nauczania, trwa 3 lata.

§3

Podstawow jednostlg organizacyjp Zespotu Szkot jest oddziat.
Gimnazjum prowadzi tale oddziaty:

1) integracyjne,

2) sportowe.
Liceum prowadzi take oddziaty integracyjne.
W oddziatach wymienionych w ust. 2 pkt 2 szkolesjgortowe realizuje siw kilku
dyscyplinach sportowych na podstawie programéw lerka sportowego pozytywnie
zaopiniowanych przez doragmetodycznego.

ROZDZIAL I )
CELE | ZADANIA ZESPOtLU SZKOL

§4

W Zespole Szkot realizujecscele i zadania okéone w:

1) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

2) Ustawie z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemieswiaty (Dz.U. 2004 nr 256, poz.
2572 ze zm.),

3) Ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczgc{€lz.U. 2006 nr 97, poz. 674
ze zm.),

! Statut z 29 sierpnia 2007 r. ze zmianami z 282, 21.09.2009 r., 22.11.2010 r., 14.02.20112.09.2011 r.,
23.01.2012r.



4) Rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maf2 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola i publjch szkét (Dz.U. 2001
nr 61, poz. 624 ze zm.),

5) Rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiat@007 r. w sprawie
warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i powania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw wtazk publicznych (Dz.U.
2007 nr 83, poz. 562 ze zm.),

6) Rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 gred@008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego dsztatcenia ogdlnego
w poszczegOlnych typach szkot (Dz.U. 2009 nr 4, (433,

7) Rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z ddia lutego 2002 r.
w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotachiputych (Dz.U. 2002 nr 15,
poz. 142 ze zm.),

8) Rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listdp 2010 r.

w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychapgo-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowké&blz.U. 2010 nr 228, poz.
1487),

9) Rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listdp 2010 r.
w sprawie warunkOw organizowania ksztatcenia, wyedrtia i opieki dla dzieci
I mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spoteczni
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnogwosich lub integracyjnych
(Dz.U. 2010 nr 228, poz. 1490).

§5

. ZespoOt Szkét umdiwia zdobycie wiedzy i umigfinosci niezlgdnych do uzyskania
swiadectwa ukaczenia szkotyswiadectwa dojrzaki.
. Ksztalci i wychowuje, mag na celu rozwijanie u mtodzig poczucia odpowiedzialgoi,
mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dizawa kulturowego przy
jednoczesnym otwarciu ¢sina wartdci kultury Europy iswiata w duchu tolerancii,
humanizmu, solidarrici i demokracji.
. Zespot Szkot organizuje nagikeligii lub zagcia o tematyce etyczno-moralnej w wymiarze
okreslonym odebnymi przepisami.
. ZespoOt Szkdot wspodtpracuje z  poraginipsychologiczno-pedagogicgn placowkami
specjalistycznymgwiadczcymi poradnictwo i pomoc uczniom i rodzicom, z ytgtjami
naukowymi, kulturalnymi i sportowymi, organizacjanpozaradowymi, podmiotami
dziatagcymi na rzecz osob niepetnosprawnych.
. Stwarza uczniom klas sportowych warunki uthwiajagce godzenie szkolenia sportowego
z nauk poprzez wiéciwa organizagy zagc¢ dydaktycznych, umdiwia uczniom nauk
wedtug indywidualnego programu lub indywidualnegoku na podstawie oelbnych
przepisdw szczegotowych.
. Umozliwia rozwijanie zainteresowa organizujgc w miag posiadanych srodkéw
finansowych kotfa przedmiotowe i kota zainteresowa
. Zespot Szkot mege prowadzt ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych i niedost@stych
spotecznie do kitca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorymeidonczy:

1) 21. rokzycia —w gimnazjum,

2) 23.rokzycia — w liceum; w okrdonych przepisami wytkach — 24. rokycia.



§6

Zespot Szkdt sprawuje  opiek nad uczniami  podczas z&) obowbpzkowych,
nadobowazkowych i pozalekcyjnych. Za bezpieésévo ucznibw w czasie 2zgj
pozalekcyjnych, np.: podczas konkursow, olimpiaddt kzainteresows zawodow
sportowych itp. odpowiedzialnghauczyciele prowadey zagcia lub organizujcy prae.
Za bezpieczgstwo uczestnikow wycieczki odpowiedziaiégponosi nauczyciel - kierownik
wycieczki i opiekunowie.
W sytuacji zagreenia zycia lub zdrowia uczniow, p@aru, zgloszenia o0 zauweniu
materiatbw niebezpiecznych w obiekcie szkoty, iazdy nauczyciel pogpuje zgodnie
z obowhzujagcymi przepisami i zaggzeniami Dyrektora Zespotu Szkdét i zasadami
bezpieczastwa i higieny, do ktérych w szczegokeonaleza:

1) przestrzeganie przepisow przecivpmwych,

2) przestrzeganie zasad bezpietstea na wypadek zagrenia,

3) zakaz palenia tytoniu,

4) zakaz spgywania alkoholu,

5) zakaz posiadaniazywania i rozprowadzania narkotykow.
Szczegoln opieky indywidualry w szkole otacza siuczniow:

1) z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami mdd@v ruchu, stuchu iwzroku

oraz chorobami przewlektymi,
2) o trudnych warunkach losowych, rodzinnych i matagieh.

§7

Realizacg procesu wychowania dokonuje gioprzez:

1.

2.

1) ceremoniat szkoty,

2) uroczystdci szkolne,

3) udziat w uroczystéciach miejskich,

4) lekcje wychowawcze i imprezy szkolne,

5) tresci patriotyczne na lekcjach,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagog),
7) angaowanie ucznidw niepetnosprawnychzycie szkoty,

8) rozwijanie zainteresowauczniow,

9) wycieczki szkolne,

10)imprezy sportowe.

§8

W celu zapewnienia warunkow ggania najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania
ucznia konieczna jest wspotpraca rodzicow z orgaZaspotu Szkot.
Rodzice maj prawo do:
1) kontaktow z wychowawgklasy i nauczycielami,
2) porad psychologiczno-pedagogicznych w sprawachegyeojiziecka,
3) dyskrecji i poszanowania prywatm w rozwigzywaniu probleméw dziecka
I rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogaeaymi zycie Zespotu Szkot,
5) wyrazania opinii dotycacych pracy Dyrektorowi i Kuratorowi &iaty —
bezpdrednio lub za p&rednictwem swych reprezentantow.
Do obowgzkdw rodzicéw nalgy:
1) wspieranie procesu wychowania i nauczania,
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2) systematyczny kontakt z wychowayklasy,
3) udzielanie w miay swoich maliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej.

ROZDZIAL 1l
ORGANA ZESPOLU SzKOL

§9

Organami Zespotu Szkoh's
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rady Rodzicow,
4) Samorady Uczniowskie.
Poszczegolne organy manaozliwosc:
1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w rdmsaeoich kompetencji,
2) biezagcej wymiany informacji o podejmowanych i planowahyaziataniach
i decyzjach,
3) wspotdziatania z innymi organami w realizacji sworada,
4) wspolnego rozwgzywania ewentualnych sytuacji konfliktowych.
W Zespole Szkot stwarza esiwarunki do rozwjzywania wewgtrznych sytuacji
konfliktowych pomedzy:
1) uczniem a uczniem, uczniem a nauczycielem lub inpyacownikiem szkoty —
z udziatem miodzieowych mediatoréw,
2) nauczycielem a nauczycielem lub pracownikiem szkoty

. Sytuacje konfliktowe rozvazuje s¢ na podstawie istniggych przepisow prawnych.

§10

Stanowisko dyrektora powierza organ prowgyzszkot.
Do kompetencji i obovgizkow Dyrektora nalezy:

1) kierowanie catoksztattem dziatakw dydaktycznej, wychowawczej i opiekteej
oraz gospodarczej we wspoétdziataniu z gasami dyrektora i reprezentowanie
Zespotu Szkot na zewgtrz,

2) realizowanie zadazgodnie z zagdzeniami organu prowagego i hadzoracego
szkok,

3) powotywanie i odwotywanie zagicow dyrektora po zaginieciu opinii organu
prowadzcego i Rady Pedagogicznej,

4) organizowanie administracyjnej, finansowej i gosgpode] obstugi szkoty,

5) dysponowanie srodkami okrélonymi w planie finansowym i ponoszenie
odpowiedzialnéci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) kierowanie pragrady pedagogicznej jako jej przewodnijcy,

7) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, ptydh w ramach jej kompetencii,

8) wstrzymanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodiperepisami prawa,

9) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innychragownikow, zgodnie
z obowhzujacymi w tym zakresie przepisami prawa,

10)zapewnienie nauczycielom pomocy w realizacji ichdaia i doskonaleniu
zawodowym,

11)dopuszczanie dozytku w Zespole Szkdt programdw nauczania, pocpmsciu
opinii Rady Pedagogicznej, stan@aychszkolny zestaw programow nauczania
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12)podanie do publicznej wiadorm w terminie do 15 czerwcazkolnego zestawu
podrecznikow

13)organizowanie obrotuaywanymi podecznikami na terenie szkoty,

14)sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

15)dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

16)wystepowanie z wnioskami o0 odznaczenia, nhagrody i inngrémienia
dla nauczycieli i pozostatych pracownikow,

17)wymierzanie kar posdkowych nauczycielom i innym pracownikom,

18)przestrzeganie zasad okwomych w Procedurach pogpowania w sytuacjach
zagraenia dzieci i mtodziy przestpczacig i demoralizagy,

19)decydowanie o przggiu uczniow do szkoty,

20)wydawanie decyzji o skékeniu ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwagdRR
Pedagogicznej,

21)powotywanie czlonkéw komisji egzaminacyjnej: egzami maturalnego,
egzaminow  klasyfikacyjnych, egzaminéw poprawkowycbraz komis;ji
rekrutacyjno-kwalifikacyjnej i jej przewodnigezego, a take przewodniczcych
zespotéw przedmiotowych,

22)zwalnianie uczniow z niektorych przedmiotow naudézara wniosek odpowiednich
instytucji,

23)organizowanie indywidualnego toku nauczania,

24)przyznawanie nagréd regulaminowych uczniom,

25)wymierzanie kar regulaminowych uczniom,

26)zapewnienie odpowiednich warunkow organizacyjnych tealizacji zada
dydaktycznych i opiekiczo-wychowawczych szkoty i do rozwijania samodzgin
pracy uczniow,

27)opracowanie arkusza organizacyjnego szkoty i usialpodziatu zadadla kadry
kierowniczej, nauczycieli i innych pracownikéw shko

28)wyrazanie zgody na po¢fie w szkole dziatalni@i przez stowarzyszenia i inne
organizacje, z wygtkiem partii i organizacji politycznych, po uprzean
uzgodnieniu warunkow tej dziatalém,

29)wspotdziatanie w realizacji zaflaz Rad Rodzicow, Rag Pedagogiczn
i Samoradem Uczniowskim,

30)wykonywanie innych zadawynikajgcych z przepisow szczegétowych.

§11

. W Zespole Szkét dzialkada Pedagogicznaktora jest kolegialnym organem w zakresie
realizacji statutowych zadalotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rad: Pedagogiczntworza nauczyciele.

Rada Pedagogiczna dziala na podstawie wilasmegolaminy a jej posiedzenia gs
protokotowane.

Przewodnicgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej sog udziat zaproszeni przez Dyrektorage.
Czionkowie Rady Pedagogicznej gobowipzani do nieujawniania spraw omawianych
na posiedzeniu, w celu ochrony dobra osobistegmiaez rodzicéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

. Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej naje

1) uchwalenie Statutu Zespotu Szkét,

2) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

3) (uchylony),



4) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagiromocji uczniow,

5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i ekspergtde pedagogicznych,
wprowadzanych na podstawie edinych przepisow,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naisiz,

7) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniow.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg&dno

1) organizag; pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkiad zé&j lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) programy nauczania przed dopuszczeniem przez yeeldo uytku w Zespole
Szkot,

4) wnioski Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielostatych prac i zaf
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkopatnych zaj¢
dydaktyczno-wychowawczych i opiekezych,

5) wnioski Dyrektora w sprawie odznagze nagréd i innych wyrinien
dla nauczycieli i pozostatych pracownikéw,

6) moze wystpi¢ do organu prowadzego szkat z wnioskiem o odwotanie z funkcji
Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczycielanej funkcji kierowniczej
szkoty.

9. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu jellpm zmiany.

10.Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane zwykt wickszaicig glosow w obecrkei
co najmniej ¥z jej cztonkow. Uchwaty odnotowywane w protokole z posiedzenia Rady
Pedagogicznej.

11.Rada Pedagogiczna zggh opinii Samorgdu Uczniowskiego i Rady Rodzicow
w sytuacjach okrdonych Regulaminem Samamu Uczniowskiegd Regulaminem Rady
Rodzicow

§12

W Gimnazjum i Liceum dziatgjRady Rodzicow

Rada Rodzicow jest organem spotecznym powotywanympracugcym zgodnie

z Regulaminem Rady Rodzicow

3. Rada Rodzicow powotywana jest na wniosek rodzicdivjej sktad wchodz delegaci rad
klasowych.

4. Rada Rodzicéw okéta sposoby gromadzenia witasnych funduszy na spgopalkoncie
bankowym oraz powotuje komisfewizyjrg do wewrtrznej kontroli.

5. (Uchylony).

N

6. Rada Rodzicow uczestniczy w opiniowaniu i uchwalanpostanowig istotnych
dla funkcjonowania szkoty lub rozgdywania zaistniatych probleméw dydaktyczno-
wychowawczych.

7. (Uchylony).

§13

=

Rodziceuczniow wptywaj na proces wychowania i ksztatcenia.

2. Rodzice maj prawo do:

1) poznania zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych szkoty oraz
programowych w danej klasie i szkole,

2) poznania obowdzujacych przepisow dotygzych oceniania, klasyfikowania
I promowania oraz przeprowadzania egzaminow,
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3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojegoedka, pos{pow w nauce,
zachowania, przyczyn trudém i niepowodzae,

4) kontroli frekwencji iusprawiedliwienia nieobecta zgodnie ZZasadami oceniania
zachowaniazawartymi w Wewmtrzszkolnym Systemie Ocenianadpowiednio
dla Gimnazjum i Liceum,

5) pisemnej informacji o przewidywanych dla swojegoiedka semestralnym
(rocznym) stopniu niedostatecznym na mjesprzed zakfczeniem semestru
(rocznych zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych),

6) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowardalszego ksztatcenia swych
dzieci,

7) zwotywania z wtasnej inicjatywy zehraodzicow,

8) wyrazania i przekazywania przez Readodzicow opinii na temat pracy szkoty,

9) zwracania & o porag w sprawie swojego dziecka do psychologa, pedagoga
szkolnego, doradcy zawodowego, logopedy,

10)zwracania s do Dyrektora z wnioskiem o zmiamauczyciela w uzasadnionych
sytuacjach (niewywizywanie s¢ z obowipzkOw, naruszanie obow#ujacych
przepisow, naruszanie godicoosobistej uczniow).

Rodzice powinni:

1) wspétdziatdé ze szkad w zakresie wychowania, przestrzegania zasad kultur
wspokycia i poszanowania godém cztowieka,

2) zapewnia mtodziezy bezpieczastwo, zdrowie, higiegii rozwoj osobowsci,

3) pozn& przepisy dotyczre oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow, zawart&8ewrytrzszkolnym Systemie Ocenignia

4) pozn& zasady okrdone w Procedurach pogpowania w sytuacjach zagienia
dzieci i mtodzigy przesgpczacig i demoralizagy,

5) czuwa nad systematycznym uczestnictwem uczniow wcagh lekcyjnych,

6) uczestnicz§ w zebraniach  organizowanych przez dyrekcjszkoty
i wychowawcow,

7) systematycznie utrzymyw&ontakt z wychowawgi innymi nauczycielami,

8) zgtasza sie do dyrekcji, wychowawcy i hauczyciela przedmiotuwezwania ustne
lub pisemne,

9) w przypadku zaistniatych trudé@ w nauce, zapewnigpomoc swojemu dziecku,

10)zapewnia dziecku podstawowe warunki materialne.

Rodzice maj obowhzek pokrywania kosztéw szkdéd materialnych vagzonych przez
ich dziecko w obygbie szkoty.

§14

W Gimnazjum i Liceum dziatajSamorzdy Uczniowskie
Do zada Samorzdu Uczniowskiego nahy:
1) przedstawianie pozostatym organom szkoty informagjotrzebach uczniéw,
2) angaowanie uczniow do wykonywania prac na rzecz klaszkoty,
3) rozstrzyganie sporow rdzy uczniami lub klasami, zapobieganie konfliktom
migdzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojavaest takich konfliktow
— uczestniczenie w ich rozgdywaniu z udziatem miodziewych mediatorow,
4) dbanie o dobre imii honor szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jejdyaiji,
5) organizowanie uroczystoi i imprez szkolnych.
Samorzd Uczniowski ma prawo do:
1) zgtaszania propozycji do planu dydaktyczno-wychoesego szkoty,
wynikajacych z potrzeb i zainteresowaczniow,



2) swobodnego wyrania swoich opinii dotyegych problemow spoteczic
uczniowskiej,

3) wydawania gazetek szkolnych, organizowania apetiwpdzenia tablicy ogtosae
w celu informowania ucznibw o swojej dziatabeg zamieszczania informacji
na stronie internetowej,

4) wspoipracy w przyznawaniu uczniom stypendiowdd innych form pomocy
materialnej dla mtodzigy szkolnej z bugetu szkoty,

5) wystepowania z wnioskami o wyghienia i nagrody dla uczniéw,

6) sktadania wnioskow o ukaranie uczniow,

7) udzielania pagczen za ucznidw w celu zawieszenia wymierzonej im kary,

8) udzialu przedstawicieli w posiedzeniach Rady Pedagoej dotyczcych spraw
wychowawczych, na zaproszenie Dyrektora,

9) wystepowania do Dyrektora w sprawie powotania wskazanegczyciela
na opiekuna Samagdu Uczniowskiego,

10)dysponowania funduszamg¢dizcymi w posiadaniu Samagdu,

11)ustalania codziennie poprzez losowanie numeru ag¢zkiory ma prawo hky
niepytany.

. Samorad Uczniowski posiadaRegulamin Samorzdu Uczniowskiego odpowiednio

dla Gimnazjum i Liceum, oké&jacy tryb jego pracy.

ROZDZIAL IV )
ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL

§15

. Terminy rozpoczcia i zakaczenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okfaja rozporadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i zargdzenia Kuratora Qviaty w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Klasyfikacj srodroczm (pétroczry) przeprowadza siw styczniu, a w klasach maturalnych
w grudniu.

. Terminy klasyfikacji ustala Dyrektor przed rozpeciem kadego roku szkolnego, oghnie
dla uczniow klas maturalnych i pozostatych.

§16

. Szczegbtow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwin
okreslaja:

1) arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dymekina podstawie ramowego
planu nauczania oraz planu finansowego, zatwierngdztim 30 maja przez organ
prowadacy,

2) plan nadzoru Dyrektora Szkoty uwzdhiajgcy priorytety Ministerstwa Edukaciji
Narodowej i Kuratorium @wiaty,

3) program wychowawczy szkoty,

4) program profilaktyki.

. Arkusz organizacyjny zawiera w szczegdicio liczbe pracownikow 4cznie z liczh

stanowisk kierowniczych, ogdn liczbe godzin zaj¢ edukacyjnych, w tym kot
zainteresow i innych zag¢ pozalekcyjnych finansowanych &edkow przydzielonych
przez organ prowadey.



. Organizag} statych, obowjzkowych 1 nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych

i wychowawczych okrda tygodniowy rozktad za¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z ugdrgéniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy oraz madiwosci lokalowych.

§17

. Podstawow jednostlg organizacyjn Zespotu Szkot jest oddziat ziony z ucznidw, ktérzy
w trzyletnim cyklu nauki realizygj zagcia edukacyjne, okéone planem nauczania
i programami nauczania sekolnego zestawu programéw nauczania

. Liczba uczniéw w oddziale nie me przekracz&a32 oraz nie powinna lBymniejsza ni 25,
przy czym w oddziatach integracyjnych od 15 do 20,tym od 3 do 5 uczniow
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogiczne.

. Zespot Szkét realizuje nauczanie indywidualne.

. W Gimnazjum zajcia w oddziatach integracyjnycl sealizowane przy udziale nauczycieli
wspomagajcych.

. W Liceum uczniom niepetnosprawnym szkota organizajgcia rewalidacyjne.

§18

. Rekrutacja do Gimnazjum naptije zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i wryb
przyjmowania uczniow do szkot.

. Rekrutacja do Liceum nagtuje w sposob elektroniczny, z uwgdhieniem przepisow
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniowsikot.

. Podziat uczniow do klas pierwszych Liceum odbywa sgodnie z deklarowanymi
zainteresowaniami.

. Podziatu uczniéw do poszczegolnych klas dokonujami&m rekrutacyjna szkoty powotana
przez Dyrektora.

. Dyrektor corocznie dokonuje podziatu oddziatdbw napy, na zajciach wymagajcych
specjalnych warunkéw nauki lub bezpietgisva, w szczegolroi na zagciach z gzykow
obcych, informatyki, wychowania fizycznego.

. Nauczanie gzykow obcych mege by prowadzone w zespotach ¢gdzyoddziatowych,
z uwzgkdnieniem poziomu umiejnosci jezykowych ucznidw.

. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzong W grupach, oddzielnie dla chtopcow
i dziewcat, w przypadku matych grup medpyc¢ tworzone grupy nedzyoddziatowe.

. Liczba uczestnikow koét, zespotow zainteresAwaoraz zaj¢ fakultatywnych
organizowanych w grupach nie aeoby¢ nizsza nk 15 uczniéw, j&li zajecia @ finansowane
z budretu szkoty. W przypadku finansowania z innyeldet liczebné¢ grup jest ustalana
w drodze porozumienia zainteresowanych stron.

. Realizacja projektu edukacyjnego przez uczniéw Gimum odbywa si wedlug Zasad
realizacji projektu edukacyjnegmwartych wVewmgtrzszkolnym Systemie Oceniania

§19

. Dyrektor tworzy zespoty:

1) wychowawcze,

2) przedmiotowe,

3) ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) inne zespoty problemowo-zadaniowe.
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2. Prag zespolu wymienionego w ust. 1 pkt 1, 2, 4 kiergjgzewodniczcy powotany
przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. Prag zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczneydymuje osoba wyznaczona
przez Dyrektora; jedna osoba med<oordynowa prae kilku zespotow.

4. Szczegotowe warunki organizowania pomocy psycholow-pedagogicznej w Zespole
Szkot zawieray Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogjicapracowane
na podstawie obowzujacych przepisow.

§20

Nauczyciele prowadzy zagcia w oddziale tworg zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegOlnéci ustalenie zestawu programow nauczania dla daneddzialu i jego
modyfikowanie oraz rozwezywanie problemow wychowawczych w migyotrzeb.

§21

Podstawow formg pracy § zagcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekayj
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a czas przerwyednylekcyjnej nie moe by krotszy
od 5 i dizszy niz 20 minut.

§22

Zespot Szkdt mee przyjmowd stuchaczy placéwek ksztatcenia nauczycieli oramestow
wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne na podst@Memnego porozumienia zawartego
migdzy Dyrektorem a placowek ksztatlcenia nauczycieli lub szkolwyzszz — za zgod
poszczegodlnych nauczycieli.

§ 23

W Zespole Szkét dziata biblioteka szkolna.
Biblioteka jest interdyscyplinagn pracowni szkolry, stuzacg do realizacji potrzeb
i zainteresowd uczniéw i nauczycieli, zadadydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzacji wiedeglggogicznej oraz wiedzy o regionie
I integracji europejskiej.
3. Z biblioteki mog korzysta:

5) uczniowie,

6) nauczyciele,

7) inni pracownicy szkoty,

8) rodzice uczniow.
4. Zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych, oizmeg pracy biblioteki i warunki
jej funkcjonowania okrda Regulamin biblioteki

N

§ 23a

=

W Zespole Szkét dziakéwietlica.

2. Celem swietlicy jest opieka nad uczniami, prowadzenie pgragychowawczej i zag
edukacyjnych.

3. Zasady organizowania pracy wychowawczej i opiezej swietlicy okresla Regulamin

swietlicy.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY

§24

1. W Zespole Szkdt zatrudnia ¢sinauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych,
ekonomicznych, technicznych i pracownikéw obstugauczyciele oraz inni pracownicy
szkoty maj obowihzek w swoich dziataniach kierowaic dobrem uczniéw i trogko ich
zdrowie, a take szanowagodnd¢ osobisg ucznia.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownilakreslaja odrebne przepisy.

§25

=

Nauczycielom przystugajprawa zawarte w Karcie Nauczyciela.

2. Nauczyciel ma prawo do swobody stosowania takictocheauczania i wychowania, jakie
uwaza st za wigciwe spadrod uznanych przez pedagogik

3. Nauczyciel mae tworzy wlasne programy nauczania i realizéwja po zaopiniowaniu

przez Ragd Pedagogiczni dopuszczeniu przez Dyrektora dioytku w Zespole Szkot.

§ 26

Nauczyciel jest zobowrany:

1) realizow& przyjety program nauczania, dopuszczony dakolnego zestawu
programOw nauczanija

2) doskonakt swoje umiggtnosci dydaktyczne, podnasiwiedz merytoryczig oraz
doskonakt swéj warsztat pracy,

3) systematycznie, obiektywnie i jawnie dokonywaceny pracy ucznia zgodnie
z postanowieniamiVewrgtrzszkolnego Systemu Ocenignia

4) na pocatku roku szkolnego zapozéauczniow z Przedmiotowym Systemem
Oceniania

5) przestrzega zasad okrdonych w Procedurach pogpowania w sytuacjach
zagraenia dzieci i mtodziy przesgpczacig | demoralizagy,

6) dba& o bezpiecz&stwo ucznibw podczas zg& obowgzkowych,
nadobowizkowych i pozalekcyjnych,

7) db& o bezpieczestwo uczniow podczas przerw, w Sszczegébtnow czasie
petnienia dyuréw zgodnie z ustalonym planem,

8) obja¢ szczegdbln opieky ucznidw rozpoczynagych nauk, uczniow z dysfunkcjami
oraz znajdujcych s¢ w trudnej sytuacji losowej lub materialnej,

9) wspotpracowéa z nauczycielami bibliotekarzami w celu przygotoveaniczniéw
do korzystania z tinychzrédet wiedzy i informacji,

10)opracowé@ corocznie plan dydaktyczny, zawiey@y tresci realizowanych zaf
i Przedmiotowy System Ocenian@pieragcy sk na Wewmtrzszkolnym Systemie
Oceniania

11)prowadz¢ dokumentagj swojej pracy zgodnie z oghnymi przepisami.

§ 27
1. Na opiekuna oddziatu klasowego Dyrektor §pd nauczycieli wyznacza nauczyciela-

wychowawe.
2. Do zada wychowawcy nalgy:
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1) poznawanie warunkéwycia, stanu zdrowia, uzdolrie zainteresowa uczniow,

2) ustalanie z uczniami tfei i formy zap¢ tematycznych na godziny do dyspozyciji
wychowawcy,

3) planowanie i organizowanie wspélnie z uczniamih idzicami ranych form
zycCia zespotowego, rozwijgego jednostki i integragego ucznidw i ich rodzicow
(opiekunéw),

4) udzielanie pomocy uczniom w celu eliminowania nipdzex szkolnych
przy wspotpracy z rodzicami (opiekunami),

5) kontrolowanie ucgszczania ucznia na zaja szkolne,

6) ustalenie oceny zachowania zgodnigasadami oceniania zachowarzawartymi
w Wewnrgtrzszkolnym Systemie Ocenigroapowiednio dla Gimnazjum i Liceum,

7) zapoznanie ucznidw z zasadami d&lkoeymi w Procedurach pogpowania
w sytuacjach zageenia dzieci | mtodzigy przes¢pczacig i demoralizagy,

8) podejmowanie dziatastuzagcych zapobieganiu przemocy, agresji i natogom,

9) przeprowadzenie co najmniej trzech zébrarodzicami w roku szkolnym oraz
uczestniczenie w ustalonydmiach otwartej szkoty

10)wspodtpraca z nauczycielami wexymi w oddziale, z pedagogiem szkolnym,
psychologiem, doradczawodowym, logopeg piekgniarka szkolry, biblioteky
szkolrg,

11)prowadzenie dokumentacji szkolnej (dziennik lekgyjarkusze oceniwiadectwa
szkolne) zgodnie z oglonymi przepisami,

12)zdawanie sprawozda pracy wychowawczej.

Wychowawca ma prawo:

1) korzyst& z pomocy merytorycznej i organizacyjnej ze strahyekcji, a take
Zz pomocy metodycznej w specjalistycznych placoéwkaeldlagogicznych,

2) po trzyletnim cyklu edukacyjnym korzysta przerwy w petnieniu obowzkow
opiekuna oddziatu.

§28

W bibliotece szkolnej pracgnauczyciele bibliotekarze.

Jednemu spodd nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 dyrektoowerza funkag
kierownika biblioteki.

Do pracy w bibliotece szkolnej mady¢ takze zatrudniani pracownicy techniczni.

Do zada nauczycieli bibliotekarzy natg:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie zbiordhdiecznych,

2) udostpnianie zgromadzonych materiatdw bibliotecznyctzaasobdéw Internetu,

3) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéawozania,

4) prowadzenie dziafana rzecz przygotowania ucznidw do korzystania znyéh
medidw, zrodet informaciji, bibliotek i szkdét innych typow ax instytucji
kulturalnych.

§29

1. Pedagog szkolny i wychowawcy twarzespot wychowawczy.
2. Do zada pedagoga szkolnego naje

1) wspétpraca z instytucjaméwiadczcymi pomoc terapeutycan psychologicza
i wychowawca,
2) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowaeja zdrowotnej,
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3) wspieranie  podejmowanych  przez  nauczycieli  daiata opiekuiczo-
wychowawczych, wynikagych z Programu wychowawczegd Programu
profilaktyki, dostosowanych do potrzeb rozwojowych ucznidw,

4) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniomajdupcym se w trudnej
sytuacjizyciowej,

5) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawcze]

6) gromadzenie informacji o losach absolwentow.

§ 29a

Zajecia wswietlicy prowadzonegprzez nauczycieli-wychowawcow.
Do zada nauczycieli-wychowawcow nalg organizowanie i prowadzenie 2§
edukacyjnych i wychowawczych.

§ 30

Do zada pracownikdw administracyjnych, ekonomicznych, t@chnych i obstugi szkoty
nalezy:

1) wspoétpraca z pedagogami i nauczycielami,

2) wzorowe wykonywanie obowzkow wynikapcych z umowy o prag

3) dbatci¢ o warsztat pracy oraz o estetykiejsca pracy,

4) wszechstronna pomoc uczniom, rodzicom i pozostgiecownikom.
Szczegotowy zakres oboyzkdw pracownikdw, o ktdorych mowa w ust. 1 ustaladkyor.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE

§31

Uczeh ma prawo do:

1) rzetelnej informacji o programach, 4ogach nauczania | obowdaujacych
podrecznikach z poszczegdlnych przedmiotow,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodzi@sadami higieny pracy
umystowej,

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole 2ap&jacych
bezpieczéstwo, ochron przed wszelkimi formami przemocy fizycznepda
psychicznej oraz ochrony i poszanowanie jego gétino

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-wychowawczym,

5) swobody wyraania myli i przekona w szczegolngci dotyczcych zycia szkoty
a takze $wiatopoghdowych i religijnych — jéli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowia zdolngci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgch sposobow kontroli
postpow w hauce,

8) pomocy w przypadku truddoi w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogign,

10)korzystania z pomocy stypendialnejadb doranej, zgodnie z od@bnymi
przepisami,

11)korzystania z pomieszaze szkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zgjpozalekcyjnych,
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12)wptywania nazycie szkoty przez dziataldé samorzdowg oraz zrzeszanie ¢si
w organizacjach dziatagych w szkole,

13)uczer niepetnosprawny ma prawo do dostosowania warurksstatcenia do jego
specyficznych potrzeb i mbwosci rozwojowych.

§ 32

Uczeh ma obowizek:

1) przestrzega prawa szkolnego, zawartego w Statucie i opartych mm
regulaminach,

2) systematycznie i aktywnie uczestnié¢ay zagciach lekcyjnych i wzyciu szkoty,

3) usprawiedliwig nieobecnéci na zagciach zgodnie zZasadami oceniania
zachowaniazawartymi wWewmtrzszkolnym Systemie Ocenignaapowiednio dla
Gimnazjum i Liceum,

4) przestrzega kultury wspotkycia w odniesieniu do kolegoéw, nauczycieli, innych
pracownikow szkoty,

5) nost odpowiedni stroj, oki&dony w Regulaminie Ucznia odpowiednio
dla Gimnazjum i Liceum,

6) mie¢ wytgczony telefon komorkowy i inne wdzenia elektroniczne podczasaj
edukacyjnych,

7) dba o wlasnezycie, zdrowie, higie@ oraz rozwoj,

8) dba® o wspdlne dobro, tad i pagdek w szkole,

9) kulturalnie zachowywasie poza szkea}i godnie j reprezentowg

10)powiadamié wychowawe klasy lub pedagoga szkolnego o wszelkich konfikia
problemach w drodze do szkoty i ze szkoty.

§33

1. Uczniom przyznaje ginagrody za:
1) szczegOlne osgniecia w nauce,
2) rzetelry nauke, wzorowg postaw,
3) prag na rzecz szkotydrodowiska,
4) osiggnigcia sportowe,
5) inne wybitne ogigniccia.
2. Ucznia mana nagrod@ w formie:
1) pochwaty nauczyciela (wychowawcy) wobec klasy,
2) pochwaty dyrektora wobec spotecZnnszkolnej,
3) dyplomu za ogigniecia w nauce,
4) listu pochwalnego do rodzicow ucznia,
5) nagrody rzeczowej, pieginej.
3. Ucze, ktory w klasyfikacji rocznej uzyskat z obayzujacych zagé edukacyjnychéredni
ocen co najmniej 4,75, wzorgwbardzo doky, ocer z zachowania, otrzymujaviadectwo
promocyjne luwiadectwo ukéczenia szkoty z wyrnieniem.

§34
1. Za nieprzestrzeganie Statutu i regulaminow stosigje/obec ucznia kary:
1) upomnienie wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie dyrektora szkoty,
3) nagana dyrektora szkoty,
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4) przeniesienie do réwnolegtej klasy w swojej szkole,

5) przeniesienie ucznia Gimnazjum przez Dyrektoranthej szkoty,

6) skrelenie z listy uczniéw Liceum — na podstawie uchwBlgdy Pedagogicznej
w formie decyzji administracyjnej.

2. Kary okr&lone w ust. 1 pkt 5 i pkt 6 stosuje sv przypadku:

1) szczegllnie negatywnego i demoraliggo wplywu na grup réwiesnicza lub
pojedynczego ucznia,

2) rozprowadzania narkotykow,

3) nie dajcej st opanowdé& metodami wychowawczymi agresji wobec kolegow,
nauczycieli, pracownikOw szkoty,

4) naruszenia prawa karnego,

5) nieusprawiedliwionej diszej nieobecriei na zagciach lekcyjnych.

§ 35

SzczegoOlowe zasady przyznawania nagrod i kar andr adwotawczy regulujeRegulamin
Ucznia odpowiednio dla Gimnazjum i Liceum.

§ 36

Szkota ma obowrzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunow) uezm przyznanej
dziecku nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego.kary

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 37

1. Naswiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawangrzez Gimnazjum podaje
sie nazwe Gimnazjum nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im.nyeSendler w Stupsku.

2. Swiadectwa i inne druki szkolne opatruje pieczcia urzedowa o srednicy 36 mm z nazv
Gimnazjum nr 6 z Oddziatami Integracyjnym im. Ireédgndler w Stupsku.

3. Na legitymacjach szkolnychswiadectwach w miejscu przeznaczonym na fotografiywa
sie pieczci urzedowej o srednicy 20 mm z nazyv Gimnazjum nr 6 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Ireny Sendler w Stupsku.

4. Gimnazjum uywa piecatki z nazwg Zespot Szkot Ogolnoksztacych nr 3 Gimnazjum nr 6
z Oddziatami Integracyjnym im. Ireny Sendler.

5. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawangrzez Liceum podajecsi
nazwe Il Liceum Ogolnoksztalgce z Oddziatami Integracyjnymi im. M. Skiodowskiej-
Curie w Stupsku.

6. Swiadectwa i inne druki szkolne opatruje pieczcia urzedowa o srednicy 36 mm z nazyv
[l Liceum Ogoélnoksztatgce z Oddziatami Integracyjnymi im. Marii SktodowskiCurie
w Stupsku.

7. Na legitymacjach szkolnychswiadectwach w miejscu przeznaczonym na fotografiywa
sie pieczci urzzdowej o srednicy 20 mm z nazy lll Liceum Ogoélnoksztalgce
z Oddziatami Integracyjnymi im. Marii Sktodowski€arie w Stupsku.

8. Liceum wywa piecatki z nazwa Zespot Szkdt Ogoélnoksztajeych nr 3 1l Liceum
Ogolnoksztatgce z Oddziatami Integracyjnymi im. Marii SktodowskiCurie.
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§38

Zespot Szkot, Gimnazjum i Liceum posiada symbofigeay.

Liceum posiada sztandar.

Liceum obchodzSwieto Szkoty jako Dzié Patrona Szkoty 7 listopada.
Gimnazjum obchodAwicto Szkoty jako Dzié Patrona Szkoty 8 kwietnia.
Gimnazjum posiada sztandar.

§ 39

StatutZespotu Szkot mze ulec zmianie w casai lub w cz$ci.

Postpowanie w sprawie zmiany Statutu wszczynare wniosek organdw Zespotu Szkot
wymienionych w § 9 ust. 1.

Zmiany w Statucie lub Statut uchwala Rada Pedagogic

W przypadku zmian aktow prawnych wniosek w sprasidstosowania postanowiiétatutu
do obowjzujgcych przepiséw sktada z @idu Dyrektor.

Organy wskazane w Statucie, w okresie mimsiod dnia wéfia Statutu wzycie, ustanove
wymagane jego przepisami regulaminy lub dokgngmian w obowjzujacych
regulaminach, dostosowagjich tr&¢ do wymaga Statutu.

Dyrektor odpowiada za stworzenie warunkéw, ktéreoiliwiajag zapoznanie z tekstem
ujednoliconym Statutu cztonkow spoteczoicszkolne.

§ 40

Zespot Szkot prowadzi i przechowuje dokumengacgjodnie z odionymi przepisami.

§41

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i mategjadkrelaja odrebne przepisy.

§ 42

Dotychczasowy Statut traci moc z dniem uchwalemé&jszego Statutu.

Niniejszy Statut zostat uchwalony 29 sierpnia 2007

po uchyleniu Statutu Gimnazjum nr 6 i Statutu lddum
Ogodlnoksztalgcego im. Marii Sktodowskiej-Curie
z 19 czerwca 2007 r.
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