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REGULAMIN
USTALANIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIOW
W IIl LICEUM OGOLNOKSZTALC ACYM

(zahcznik do wewgtrzszkolnego systemu oceniania)
|. ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Zgodnie z rozporgdzeniem MENIS z dnia 7.09.2004r. (Dz.U. Nr 199, .[42246) w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i pogvania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow wotazk publicznych, obowzuje
nastpujaca skala ocersrédroczna i kécoworoczna: zachowanie wzorowe (wz), bardzo
dobre (bdb), dobre (db), poprawne (pop), nieodpdmie (ndp), naganne(ng).

2. Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznaniu pryelzowawe klasy, nauczycieli
oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowaniazpuoznia zasad wspgfcia spotecznego
i ogolnie przygtych norm etycznych.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowamniagkdnia
w szczegolngci:

a) wywigzywanie s¢ z obowiazkOw ucznia,

b) postpowanie zgodnie z dobrem spotecériszkolnej,

c) dbatc¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatc¢ o pikno mowy ojczystej,

e) dbalc¢ o bezpieczestwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza Bi

g) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianieczu ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalg uwzgkdni¢c wptyw stwierdzonych zaburadub odchylé
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 [mi¢rZesztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej pbra psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne,;.

5. Ocena zachowania nie @mi& wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z z&§ edukacyjnych,
b) promocg ucznia do klasy programowo #szej lub ukaczenie szkoty, z zastrzeniem
punktéw: 61 7.
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6. Rada pedagogiczna m poda¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowo zsyej
lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkoleaz drugi z radu ustalono
nagang roczry ocere klasyfikacyjry zachowania.
7. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci zduz ustalono nagagnroczry ocer
klasyfikacyjry zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy progpao wyszej, a ucze
klasy programowo najwyzej w danym typie szkoty nie kozy szkoty.
8. Ustalona przez wychowawcklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w@czast
ostateczna, z zastraniem pkt 9.
9. Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpozgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajp, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatalama niezgodnie
Z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia mog byc¢ zgtoszone
w terminie do 7 dni po zakezeniu zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.
10.W przypadku, gdy ocena zostata ustalona niezgodnigrzepisami dotyezymi trybu
ustalania tej oceny Dyrektor szkoty powotuje komyisjktora ustala roczn ocer
klasyfikacyjry z zachowania w drodze gtosowania zvaylickszaccig glosow; w przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniozgo komisiji.
11.W skiad komisji wchodg
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmuay w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczcy komisiji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowegzagcia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog szkolny,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

12.Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna zachowania niezenty¢ nizsza
od ustalonej wczmiej oceny. Ocena ustalona przez komjsst ostateczna.

13.Z prac komisji sporadza s¢ protokot zawierajcy w szczegolndi:

a) skiad komisiji,

b) termin posiedzenia komisiji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalom ocery zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zgkznik do arkusza ocen ucznia.
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IIl. KRYTERIA OCEN
Podstawowym obowazkiem ucznia jest systematyczne uegzczanie na zajcia. Opuszczanie
ilosci godzin podanych w regulaminie skutkuje wystawieiem oceny
z jednoczesnym pomirgciem pozostatych kryteriéw.
Przy ustaleniu oceny z zachowania bierzepsid uwag Regulamin Ucznia, a w szczeg&ob
upomnienia wychowawcy lub nagany Dyrektora szkoty:
a) otrzymanie przez ucznia upomnienia Dyrektora szissilytkuje ustaleniem oceny nie igyej
niz nieodpowiednia,
b) otrzymanie przez ucznia nagany Dyrektora szkohtkaka wystawieniem oceny nagannej,
c) w uzasadnionych przypadkach uezeaze wystpi¢ do Dyrektora szkoty z péba

o anulowanie kary upomnienia lub nagany zgodnieguftaminem Ucznia.

OCENA WZOROWA

Ocenrg wzorowa otrzymuje uczg, Ktory;

1) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne,

2) jest wzorem do rigadowania dla innych uczniow w szkolg&rodowisku,

3) na tle klasy wyrénia st wzorowy postawd, w kazdej sytuacji przestrzega zasad kultury
wspokycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i innygbracownikow szkoty,
bezwzgédnie reaguje na zaobserwowane przypadki narusiatizasad,

4) systematycznie i punktualnie yszcza na wszystkie zaja lekcyjne i pozalekcyjne i jest
do nich sumiennie przygotowany,

5) dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieob&chmgodnie z Regulaminem Ucznia,

6) wykazuje st szczegblnymi oggnieciami w nauce (sporcie) oraz w pracy na rzecz gzkot
i srodowiska,

7) bierze aktywny udziat w zorganizowaniu i przeprowaaiu imprez szkolnych (ewentualnie
w innej formie wykazuje giaktywndcig na rzecz szkoty lubrodowiska),

8) bierze udziat we wszystkich uroczy&t@ach organizowanych przez sziot

9) jest ambitny, samodzielnie rozwija swoje zaintevesmaa i uzdolnienia,

10)dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogomalépia tytoniu, picia alkoholu,zywania
narkotykow i substancji szkodliwych dla zdrowiajeMozprowadza narkotykow i substanciji
szkodliwych dla zdrowia,

11)szanuje mienie szkolne, swoje oraz innych osobodbarzdek i estetylk miejsca,

w ktérym przebywa,
12) dostosowuje swoj wygtl do miejsca, jakim jest szkota, nosi stroj godoynia, a w czasie

uroczystdci szkolnych nosi stréj galowy,
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13)uczestniczy w badaniu aginig¢ w ramach WBO, prébnych egzaminach,

14)bezwzgédnie przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkagbrezach turystycznych,
kulturalnych i sportowych,

15)bezwzgédnie przestrzega zajdzen Dyrektora szkoly, postanowieStatutu i Regulaminu

Ucznia.

OCENA BARDZO DOBRA

Ocere bardzo dobra otrzymuje uczg, ktéry:

1) bardzo dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne,

2) wyrlznia st wysoky kulturg osobiss, respektuje zasady wspgtia spotecznego i ogolnie
przyjete normy etyczne,

3) systematycznie i punktualnie yszcza na zagia lekcyjne i pozalekcyjne,
jest do nich sumiennie przygotowany,

4) dostarcza usprawiedliwienia nieobeétizgodnie z Regulaminem Ucznia,

5) w semestrze ma nie ygej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych przy czymilosé sp&nien
nie powinna by wieksza niz 5,

6) rzetelnie wywiyzuje s¢ z powierzonych mu lub podejmowanych dobrowolnienododnych
prac i zada na rzecz szkoty lubrodowiska,

7) bierze udziat we wszystkich uroczy&t@ach organizowanych przez sziot

8) zdobywa wiedgz i ksztatci umiegtnosci w petni swoich meéliwosci intelektualnych,

9) szanuje mienie szkoty, mienie kolegow oraz innystiln dba o porgrdek i estetyk miejsca,
w ktérym przebywa,

10) dostosowuje swoj wygt do miejsca, jakim jest szkota, nosi stréj godiegnia, a w czasie
uroczystdci nosi stroj galowy,

11) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogomidpia tytoniu, picia alkoholu,zywania
narkotykow i substancji szkodliwych dla zdrowiajeNozprowadza narkotykow i substancji
szkodliwych dla zdrowia,

12) uczestniczy w badaniu ggni¢¢ w ramach WBO, probnych egzaminach,

13) bezwzgédnie przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkagirezach turystycznych,
kulturalnych i sportowych,

14) przestrzega obowakow zawartych w Regulaminie Ucznia, postanawséatutu

| zaradzen Dyrektora szkoty.



Regulamin ustalania oceny zachowania uczniéw wallL

OCENA DOBRA

Ocerg dobrg otrzymuje uczg, ktory:

1) dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne,

2) ma sporadyczne godziny nieusprawiedliwione: w sémesnie wece] niz 15 godzin

nieusprawiedliwionych, przy czymilo§¢ sp&nien nie powinna by wieksza niz 10,

3) stara st wywigzywat z zada, wyznaczonych przez nauczyciela,

4) bierze udziat we wszystkich uroczys&t@ch organizowanych przez sz&ot

5) przestrzega zasad kultury wspgtia w odniesieniu do nauczycieli, kolegébw orazyicim

pracownikow szkoty,

6) szanuje mienie szkoty i innych os6b, dba o pdek i estetyk miejsca, w ktorym przebywa,

7) dostosowuje swoj wygtl do miejsca, jakim jest szkota, nosi stréj godioyria, a w czasie

uroczystdci nosi stréj galowy,

8) uczestniczy w badaniach egni¢¢ w ramach WBO, probnych egzaminach,

9) przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkachreimaph turystycznych, kulturalnych

I sportowych,

13) respektuje postanowienia Statutu, Regulamimldczzaradzenia Dyrektora szkoty.

OCENA POPRAWNA

Ocenre poprawng otrzymuje uczg, ktory:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

na ogot zachowuje spoprawnie wobec kolegow i dorostych,

niesystematycznie wywzuje s¢ z obowihzkOw ucznia,

bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkotynaenykazuje inicjatywy,

opuszcza zafia szkolne, maie wiecej niz 25 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych,

a ilos¢ sp&nien nie powinna by¢ wigksza niz 15 w semestrze,

szanuje mienie szkolne i innych oséb, na ogét dimor@dek i estetyk miejsca, w ktérym
przebywa,

stara g3 db& o zdrowie swoje i innych, nie ulegaatogom (palenia tytoniu, picia alkoholu,
uzywania narkotykéw i substancji szkodliwych dla adi@). Nie rozprowadza narkotykéw

i substancji szkodliwych dla zdrowia,

swoim strojem i wygjdem nie odbiega #aco od ustalg zawartych w Regulaminie Ucznia,

przestrzega postanoui&tatutu, Regulaminu Ucznia i zadzen Dyrektora szkoty.
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OCENA NIEODPOWIEDNIA

Ocere nieodpowiedni otrzymuje uczg, ktdry czsto narusza Regulamin Ucznia, a zastosowane

przez szka} i dom rodzinnysrodki wychowawcze odnogkrotkotrwaty skutek:

1) cechuje si niska kulturs,

2) w kontaktach interpersonalnych ktamie i ppstje nieuczciwie,

3) przywilaszcza cudze mienie, stosuje szanzastraszanie,

4) bierze udziat w bojkach i bywa agresywny wobec ainy

5) nie szanuje cudzej pracy, niszczy mienie szkolyieggow,

6) nie dba o wlasne zdrowie, ulega natogom, tj. palgrapierosow, picie alkoholuzywanie
srodkéw odurzajcych,

7) czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze wchniudziatu, cgsto utrudnia ich
prowadzenie,

8) nie uczestniczy w uroczysttach szkolnych,

9) nie bierze udziatlu w badaniu gghie¢ w ramach WBO, prébnych egzaminach,

10)w semestrzema ponad 25 godzin nieobecrioi nieusprawiedliwionych, lub powyzej 15
sp&nien,

11)swoim strojem i wygldem raaco odbiega od ustalezawartych w Regulaminie Ucznia,

12)tamie podstawowe zasady BHP w szkole, na wycied¢gkamprezach turystycznych,
kulturalnych i sportowych,

13)korzysta podczas zgj z telefonu komorkowego lub innyclrodkéw nagrywajco-
odtwarzagcych typu: dyktafon, MP3, MP4, discman,itp.,

14)nie respektuje postanowiétatutu, Regulaminu Ucznia i zadzen Dyrektora szkoty.

OCENA NAGANNA

Ocerg naganm otrzymuje ucze, ktory:
1) spetnia warunki oceny nieodpowiedniej, a ponadgo jstosunek do obowikéw ucznia nie
ulegt poprawie, mimo zastosowanych wobec niggdkéw wychowawczych, zgodnych
z trybem dziatd wychowawczych,

2) otrzymat nagagiDyrektora szkoty,
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TRYB DZIALA N WYCHOWAWCZYCH

Kazdy przypadek rozpatrywany jest indywidualnie.

1. uwagi nauczycieli zapisane w dzienniku lekcyjnym,

2. rozmowy nauczyciela z rodzicami/prawnymi opiekunacunia,

3. rozmowy wychowawcy klasy z uczniem,

4. upomnienie wychowawcy klasy wpisane do dziennikad% uwagi i rozmowy nauczycieli

I wychowawcy nie przyniosty poprawy w zachowaniu),

o

rozmowy wychowawcy z rodzicami/prawnymi opiekunaroznia,

rozmowy pedagoga szkolnego z uczniem,

7. w przypadku braku poprawy, pedagog szkolny w pameniu z wychowawsg klasy
nawigzuje scista wspoétprae z rodzicami ucznia/prawnymi opiekunami w celu sysatycznej
kontroli zachowania ucznia (okstenie czstotliwosci, terminéw kontaktow),

8. systematyczna kontrola zachowania ucznia przezgoe@aszkolnego (wspotpraca
z wychowawg klasy),

10. rozmowa dyscyplinaca z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunamiamach komis;ji
wychowawczej (opinia wychowawcy, opinia Sanyolz klasowego lub Sameadu
Uczniowskiego),

11. w porozumieniu z pedagogiem wychowawca przedstddyigektorowi wniosek o udzielenie
uczniowi upomnienia Dyrektora szkoty. Upomnienier&igtora szkoty otrzymuje ucagktory
nie wykazuje chbci poprawy swojego niewdgiwego zachowania, mimo dziata
wychowawczych, podiych w w/w kolejndci,

12. upomnienie  Dyrektora szkoly wychowawca przekazuje viormie pisemnej
rodzicowi/prawnemu opiekunowi ucznia,

13. Dyrektor szkoty osolitie powiadamia ucznia 0 otrzymanym upomnieniu,

14. ucze, ktory otrzymat w/w kag pozostaje pod stabpielg pedagoga szkolnego,

15. uczev moze by czasowo zawieszony w prawach ucznia. @salecydujca o rodzaju
niektorych zawieszonych praw i monitageg przebieg kary jest wychowawca klasy,

16. jezeli uczeéy, mimo otrzymania upomnienia Dyrektora szkoty, wiavigzat sk ze zobowjzan,
nie przejawia ckci poprawy, nadal w sposobzagy narusza Regulamin Ucznia, wobec ucznia
zostata ponownie i bezskutecznie zastosowana punogeggosipowania wymieniona Wagj,
otrzymuje naganDyrektora szkoty,

17. Dyrektor szkoty osolicie powiadamia ucznia o udzielonej naganie. Rodaigoychowawca

przedstawiag w formie pisemnej,
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18.

19.

20.
21.

uczen, ktéry otrzymat naganDyrektora szkoty, jest zawieszony do odwotaniaigktdrych
prawach ucznia. Osgldecydugca o rodzaju niektdrych zawieszonych praw i monitgcyj
przebieg kary jest wychowawca klasy,

uczer, ktéremu Dyrektor szkoty udzielit nagany, pozostgjod stat opieky pedagoga
szkolnego,

uczen, ktory zostat ukarany nagabyrektora szkoty, otrzymuje ocemagang z zachowania,
nagamr Dyrektora szkoty, z pomiaciem w/w trybu dziata wychowawczych, mee otrzyma
uczen, ktory fotografuje, filmuje, nagrywa, przetwarzazpowszechnia zelfia, filmy

lub wszelkie inne mdiwe nagrania z udziatem nauczycieli, pracownik@kday, kolezanek

i kolegow — bez ich zgody oraz uézétory dopydcit sie czyndw zabronionych prawem.

[I. USTALENIA KO NCOWE

Wychowawca jest zobowzany zapozna ucznidw, rodzicow (opiekundéw) o warunkach
i sposobie, kryteriach oceniania zachowania, 0 wleaah i trybie uzyskania wgzej ni
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoaamraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowamaérminie do 30 wrzmia).

Wychowawca zapoznaje ucznidw z ogepachowania na 3 dni przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej (termin okrdony w WSO, za wyptkiem punktu 3.

Jezeli uczeéh dokona czynu przegiczego w okresie po wystawieniu oceny a przedy rad
klasyfikacyjrg- wychowawca ma prawo do zmiany oceny na riami

Wychowawcy klas zobowkani g do 5-tego kadego miesgjca zgtost pedagogowi szkolnemu
uczniéw, ktorzy maj powyzej 5 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych.

Rodzice uczniagpowiadamiani, jeeli uczeér w danym miesicu opucit zajecia lekcyjne bez
usprawiedliwienia:

- powyzej 5 godzin lekcyjnych (zawiadomienie),

- powyzej 25 godzin lekcyjnych (upomnienie)

Zmiany w REGULAMINIE USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

opracowata komisja w skladzie:

1. Alicja Matis - przewodniczca
2. Elzbieta Grzelak - cztonek

3. Anna Kurowska-Krzywania — cztonek



